"Versidn digital de consulta, carece de valor legal (articilo 8 de la Ley del Periddico Oficial)”

PERIODICO OFICIAL

DEL GOBIERNO CONSTITUCIONALDELESTADO
DE MICHOACAN DE OCAMPO
Fundado en 1867

Las leves v demads disposiciones son de observancia obligatoria por el solo hecho de publicarse
en este periadico. Registrado como articulo de 2a. clase el 28 de noviembre de 1921,

Directora: Lic. Jocelyne Sheccid Galinzoga Elvira

Juan José de Lejarza # 49, Col. Centro, C.P. 58000 SEPTIMA SECCION Tels. v Fax: 3-12-32-28, 3-17-06-84

TOMO CLXXXII

Morelia, Mich., Lunes 26 de Junio de 2023 NUM. 23

Responsable de la Publicacion

Secretaria de Gobierno

DIRECTORIO

Gobernador Constitucional del Estado
de Michoacin de Ocampo
Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla

Secretario de Gobierno

Lic. Carlos Torres Pafia

Directora del Perigdico Oficial

Lic. Jocelyne Sheccid Galinzoga Elvira

Aparece ordinariamente de lunes a viernes.

Tiraje: 40 ejemplares
Esta secciom consta de 4 paginas

Precio por ejemplar:

$ 33.00 del dia
$ 43.00 atrasado

Para consulta en Internet:

www periodicooficial michoacan gob mx
www congresomich gob. mx

Correo electronico

penodicooficiali@michoacan. gob. mx

CONTENIDO
GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOAC "ANDE OCAMPO
SECRETARIA DEL BIENESTAR

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES
DE LOS LINEAMIENTOS PARA LAS ACCIONES EN APOYO AL BIENESTAR DE LAS
PERSONAS DE LA COMUNIDAD LESBICA, GAY, BISEXUAL, TRAVESTI, TRANSGENERO,
TRANSEXUAL, INTERSEXUAL, QUEER Y DEMAS IDENTIDADES O EXPRESIONES NO
NORMATIVAS QUE DESAFiaN AL GENERO Bivar1o (LGBTTTIOQH)

GIULIANNA BUGARINI TORRES, Secretana del Bienestar, en ejercicio de las atribuciones
y facultades que a mi cargo confieren los articulos 9, 11, 12 y 34 fraccion 1l de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, v, 16 v 19 del
Reglamento Intenor de la Secretaria del Bienestar; v,

CONSIDERANDO

Que con fecha 02 de agosto de 2022, se publicaron en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, los Lineamienios para las Acciones en
Apovo al Bienestar de las Personas de la Comumdad Léshica, Gay, Bisexual, Travesti,
Transgénero, Transexual, Intersexual, Queer v Demis ldentidades o Expresiones no Normativas
que Desafian al Género Binano (LGBTTTIOQH), cuyo objeto es promover el respeto v la no
discriminacion hacia las personas de la comumidad LGBTTTIOH , mediante la implementacion
de acciones para la sensibilizacion, promocion, respeto y no discriminacion de los derechos
humanos de la poblacion Lésbica, Gay, Bisexual, Travestl, Transgénero, Transexual, Intersexual,
Queer y demas identidades o expresiones no normativas que desafian al género binano

(Jue la operatividad de los Lineamientos antes citados permitio conocer la necesidad de apovo

debido a la demanda de solicitudes de apovos economicos, se hace necesario incrementar el
numero de apoyos a fin de minimizar la vulnerabilidad gque viven dia adia

Que es necesanio reconocer la experienciay recorrido de quienes dia adia colaboran a la construccion
de una sociedad mas justa, equitativa ¢ incluyente, asi como coadyuvar a la erradicacion de las
conductas discnminatonias v de estigmatizacion, contnbuyendo en la defensa, difusion v
promocion de los Derechos Humanos de las personas pertenecientes a la poblacion
LGBTTTIOH. Por ello es necesano mstaurar el Premio Michoacano del Orgullo LGBTTTIOH,
por medio del cual se reconoce, estimula y apoya la participacion de quienes destacan en la
socledad mediante el activismo e intervencion como herramienta de cambio social.
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Que en virtud de lo anterior, resulta necesano actualizar vy fortalecer
lo dispuesto en los Lineamientos para las Acciones del Bienestar
en beneficio de las Personas de la Comumidad LGBTTTIOQ+, afin

de establecer una operatividad eficaz en la matena.
Por lo antes expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDOPOR ELQUE SE REFORMAN YADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LOS LINEAMIENTOS
PARA LASACCIONES ENAPOYOALBIENESTARDE
LAS PERSONAS DE LA COMUNIDAD LESBICA, GAY,
BISEXUAL, TRAVESTI, TRANSGENERO, TRANSEXUAL,
INTERSEXUAL, QUEER Y DEMAS IDENTIDADES O
EXPRESIONES NO NORMATIVAS QUE DESAFIAN AL
GENERO BINARIO (LGBTTTIQH+)

ARTICULO UNICO. Se reforman las fracciones 11, 111 y VIII del
articulo 3°; las fracciomes [l v 111 del articulo 6%; el articulo 7°; las
fracciones | y I del articulo 8%, las fracciones |, V v VI del articulo
9°, las fracciones I, 11 y XIII del articulo 14, v el parrato primero
del articulo 16; v, se adicionan la fraccion IV al articulo 6%; la
fraccion 111 al articulo 8°, la fraccion VI al articulo 92, la Seccion
Il al Capitulo III; el articulo 10 Bis; la Seccion IV al Capitulo 111,
los articulos 10 Ter, 10 Quater v 10 Quinguies; la fraccion 111 al
articulo 12, v, la fraccidn Il al articulo 13, todos de los Lineamientos
para las Acciones en Apoyo al Bienestar de las Personas de la
Comunidad Lésbica, Gay, Bisexual, Travesti, Transgénero,
Transexual, Intersexual, Queer v demas Identidad o Expresiones
no Normativas que Desafian al Género Binario (LGBTTTIQH),
para quedar como sigue;

Articulo 3%,

L

I1 Apovo econdmico: Alaasignacion de recursos economicos
que la Secretaria del Bienestar otorga a las personas
beneficiarias,

1. Apoyos sociales: A las asignaciones en especie que la

Secretaria del Bienestar otorga a personas beneficianas,
instituciones v diversos sectores de la poblacion para
propositos sociales;

v alaVIL ..

VIII.  Equipo Operativo: Al equipo mtegrado por personas
pertenecientes a la comunidad LGBTTTIOH que con su
experiencia, habihdades, capacidades y conocimientos se
suman al desarrollo de las Acciones para el Bienestar de
las personas de la comunidad LGBTTTIO+ a traves de
capacitaciones para sensibilizar en la promocion, respeto
de los derechos humanos v de la no discriminacion hacia la
poblacion LGBTTTIOH,

IX. alaXXl. ...
Articulo 6°, .

IL Contformar un equipo operativo, con al menos dos personas
de la comunidad LGBTTTIOQ+, para brindar servicios de
capacitacion, orientados a sensibilizar a personas servidoras
publicas de los diferentes ordenes de gobierno, de los
Poderes Legislativo y Judicial, asi como de integrantes de
organizaciones civiles, personas de la sociedad civil,
estuchantes de educacion media superior y superior,
iniciativa privada, y publico en general en materia de
promocion, respeto v no discriminacion de los derechos
de las personas de la comumdad LGBTTTIOQ+;

I1I. Generar matenial v actividades de difusion que fomenten
la promocion de los derechos humanos de la comumdad
LGBTTTIOH, asi como informacion necesaria en beneficio
de dicha poblacion; v,

IV Otorgar el Premio Michoacano del Orgullo LGBTTTIOH+
a personas que se hayan destacado por su travectona, en
la promoeion y defensa efectiva de los derechos humanos
de la poblacion LGBTTTIOQ+ en el Estado, va sea de
manera individual o grupal.

Articulo 7°. La poblacion que podra solicitar los beneficios de los
presentes Lineamientos, son aquellas personas, pertenecientes a
la comunidad LGBTTTIOQ+ que residan en el Estado, de acuerdo
a las caracteristicas siguientes:

I (Que cuenten con experiencia comprobable en la promocion,
respeto v no discriminacion de los derechos de la
comumdad LGBTTTIOH,

I (Que estén nteresadas en proporcionar capacitaciones para
sensibilizar a las personas servidoras piblicas de los
diferentes ordenes de gobierno, de los Poderes Legislativo
v Judicial, asi como para integrantes de organmizaciones
civiles, personas de la sociedad civil, estudiantes de
educacion media superior v superior, iniciativa privada, y
publico en general en matena de promocion, respeto vy no
diseriminacion de los derechos de las personas de la
comumdad LGBTTTIOQ+.

Articulo 8%, ..

I Para personas beneficianias de los apoyos econdmicos a
través de la realizacion de acciones que promuevan el

respeto v la no discriminacion de las personas de la
comunidad LGBTTTIQ+,

I Para la conformacion del equipo operativo, v,

1. Para las personas que aspiren a recibir el Premio
Michoacano del Orgullo LGBTTTIOQ+

Articulo 9°, __.

L Pertenecer a la comunidad LGBTTTIOQ+,

IL alalV .

V Coma legible de la identificacion oficial vigente de la
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persona fisica (INE, pasaporte y/o cédula profesional o
licencia de conducir) o del representante legal, en caso de
ser persona moral;

VL Proporcionar al personal habilitado de la Secretaria la
informacion necesaria que se les requiera, v firmar, bajo
protesta de decir verdad que la informacion proporcionada
es fidedigna, asi como sujetarse a posibles verificaciones
posteriores de los datos proporcionados, v,

VII.  Carade auto reconocimiento de pertenencia a la comunidad
LGBTTTIOQ+.

SECCION 111
DE LOS REQUISITOS PARA LAS PERSONAS
INTERESADAS EN PARTICIPAR POR EL PREMIO
MICHOACANO DEL ORGULLO LGBTTTIQ+

Articulo 10 Bis. Las personas interesadas en obtener el Premio
Michoacano del Orgullo LGBTTTIOQ+, deberan de ser mayores
de 18 anos, onginanas del Estado de Michoacan de Ocampo v que
restdan en los 113 municipios v pertenecer a la poblacion de la
comunidad LGBTTTIOQ+, ademas de presentar los requisitos
siguientes:

I Copia simple del acta de nacimiento que contenga la CURP;

IL. Copia legible de comprobante de domicilio, no mavor a
tres meses a la fecha de su presentacion,

Il Copia legible de identificacion oficial con fotografia vigente,

A% Sintesis curricular, en donde se destaquen las acciones
principales de promocion efectiva del respeto v no
discriminacion de los derechos de la comumidad
LGBTTTIOQH+, en un maximo 13 cuartillas, adicionalmente
se¢ podran adjuntar titulos académicos, diplomas,
constancias ¥y reconocimientos;

V Comprobacion de la trayectoria o actividades: La
presentacion de la candidatura deberia acompafarse. en
copia simple o archivo PDF, de los documentos que
acrediten la trayectoria, asi como actos u obras relevantes,
que hagan constar la promocion de los derechos de dicha
comunidad LGBTTTIOH, en los ambitos siguientes.

a) Promocion: Cursos o clases impartidos,
investigaciones desarrolladas, disefio o
participacion en programas académicos,
actividades editoriales o directivas en medios de
comunicacion, publicacion de libros, articulos o
documentos de opimon, informes o reportes de
actividades profesionales, eventos, jornadas,
EXPOsSICIOnes, premios, testimonios, entrevistas,
ponencias, participacion o coordinacion de
conversatorios, talleres, foros, diplomados,
seminarios, congresos yv/o cologuios, capacitacion
o certificacion, convenios y reumones de
colaboracion con instituciones, documentales,
reportajes y capsulas, entre otros; v,

b) Defensa: Asistencia humanitana, localizacion de
victimas, seguimiento a casos, gestion de medidas
cautelares o de compensacion, arbitraje, mediacion,
conciliacion vy otros medios de solucion de
conflictos, restitucion efectiva de derechos,
actuacion por €l bien publico, intervencion de
terceros de manera extrajudicial en juicios, hitigio
estratégico, acciones de caracter normativo,
articulacion de procesos, participacion ante
instancias internacionales, acciones de
inconformidad publica y movilizacion pacifica,

VL Evidencia fotografica, material multimedia, redes sociales,
paginas web, blogs, podcast, video blogs de las acciones
realizadas o cualquier elemento que demuestre la pertinencia
de la candidatura; v,

VIl.  Parael caso de las asociaciones civiles, deberan presentar
adicionalmente a lo anterior, copia legible del acta
constitutiva v Registro Federal de Contnbuyentes de la
persona moral.

Asimismo, presentar los requisitos sefialados en las fracciones I,
II y III de cada uno de sus integrantes.

SECCION IV
DEL COMITE CALIFICADOR

Articulo 10 Ter. La Secretaria conformara un Comité Cahificador
con el objeto de definir a la persona o grupo ganador del Premio
Michoacano del Orgullo LGBTTTIOH, el cual estara conformado
de la manera siguente:

. La persona titular de la Secretaria, quien lo presidiré, con
derecho a voz y voto;

I l.a persona titular de la Direceion, quien fungird como
Secretario{a) Técnico(a), con derecho a voz v voto,

I La persona titular o un representante del ITUMICH, con
derecho a voz y voto. y,

v Dos, tres personas destacadas activistas de la diversidad
sexual, con derecho a voz v voto.

Articulo 10 Quater. La Secretaria a través de su titular invitara a
las personas de la sociedad civil sefialadas en la fraccion V del
articulo 10 Ter, para ser integrantes del Conuté Calificador, las
cuales deberan cumplir con los requisitos siguientes:

L. Estar relacionado con la defensa, estudio o promocion de
los derechos humanos de las personas de la comunidad
LGBTTTIOH; v,

Il Haber destacado por su reconocida calidad moral,

académica o intelectual.

Articulo 10 Quinquies. Los integrantes del Comuté Calificador
se encargaran de dictaminar las propuestas de candidaturas que se

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

"Versidn digiinl de consulta, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periddico Oficial)”

PAGINA 4

Lunes 26 de Junio de 2023. 7a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

formulen, las que someterian a votacion considerando las
disposiciones siguientes

I11

VIL

VIIL

Daran prioridad a las candidaturas completas y que cumplan
en su totalidad con los requisitos v criterios establecidos
en los presentes Lineamientos;

Las propuestas de candidaturas que cumplan con los
requisitos establecidos en la convocatoria deberan ser
analizadas, y para tal efecto se integraran expedientes de
las propuestas de candidaturas individuales, que se
dictaminaran tomando en cuenta los merecimientos
acreditados del candidato o candhdata;

En caso de no cumplirse con los requisitos sefialados en la
convocatoria, las propuestas de candidatura podran ser
desechadas. el Cormté Calficador comumicara la resolucion,
en defimtiva;

Los expedientes de propuestas de candidaturas deberan
contener elementos o documentos que estimen pertinentes
para acreditar los merecimientos del candidato o candidata;

La valoracion de los elementos v documentos tendientes a
acreditar los merecimientos de los candidatos o candidatas
se sujetaran a las maximas de lalogica y la experiencia,

Las sesiones celebradas, los acuerdos y determinaciones
emitidas con motivo de la integracion de los expedientes
de propuesta de candidaturas seran privados v las
votaciones secretas,

Una vez que el Comité Calificador decida sobre el
otorgamiento del Premio Michoacano del Orgullo
LGBTTTIOQH, el resultado se publicara en la pagina
electromica oficial de la Secretaria;

Las determinaciones del Comité Calificador no seran
susceptibles de impugnarse o de revocarse; vy,

Cuando la candidatura propuesta tome como Unico meérito
una conducta destacadamente ejemplar, por meritos
eminentes. o actos heroicos de dificil repeticion, el Comité
Calificador determinard si éstos son susceptibles de
considerarse para el Premio Michoacano del Orgullo
LGBTTTIOQ+, para ello evaluara si inciden de manera
directa en la promocion efectiva y defensa de los derechos
fundamentales de las personas LGBTTTIOH

Articulo 12. ..

lalall. ...

I

Premio Michoacano del Orgullo LGBTTTIOH.

a) Un incentivo econdmico de $15,000.00 (Quince

mil pesos 00/100 M.N.} v un reconocimiento por
su destacada trayvectoria, por unica ocasion.

Articulo 13.

L ala Il ..

L. Del Premio Michoacano del Orgullo LGBTTTIOQ+
a) Firma de recibo simple.

Articulo 14,

L Brindar las sensibilizaciones a grupos conformados por al
menos 10 personas;

Il Realizar cinco sensibilizaciones por semana de una horay
media cada una, lo anterior para cada una de las personas
integrantes del equipo operativo;

Il ala XII. ...

XIII.  Realizar, capturar y entregar las listas de asistencia de las
personas capacitadas v evidencia fotografica durante las

sesiones de capacitacion a la Subdireccion; v,
XIV.

Articulo 16. Se cancela la entrega de los beneficios de las acciones
por cualquiera de las causas siguientes:

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Los Lineamientos para las Acciones en apoyo al
Bienestar de las Personas de la Comunmidad LGBTTTIO+ se
aplicaran durante el Ejercicio Fiscal 2023 dos mul vemntitres v en
tanto no se modifiquen o abroguen, el mismo podra ser aplicado
para los siguientes ejercicios fiscales, segun la suficiencia
presupuestaria correspondiente.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente
de su publicacion en el Peniddico Oficial del Gobierno del Estado
de Michoacan de Ocampo

Morehia, Michoacan de Ocampo, a 25 de mayo de 2023,
ATENTAMENTE
GIULIANNA BUGARINITORRES

SECRETARIA DEL BIENESTAR
{ Firmado)
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